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TUTORIAL N. 6 

لنشجع التعلم من الزملاء!

لنشجع التعلم من الزملاء!

الآن بعد أن تعرفت على أدوات التعاون الجماعي الجيد ، يمكنك دعم الآخرين 
في عملية التعلم الخاصة بهم! المشاركة تعنى ال�هتمام! ل� تقلق ، سيكون الأمر 

ممتعًًا!
باستخدام المحتوى المناسب ، يمكنك تشجيع جمهورك على العمل كفريق!

كيف؟ لنلقِِ نظرة عليها من خلال مثال على نشاط دورة المياه:
كحماس اولي, دعهم يشاركون المعرفة

اطلب من جمهورك مشاركة ما يعرفونه عن المياه. مثلا: من أين أتوا؟ لماذا 
نستخدمها ، وما هي أشكال المياه المختلفة؟ وهكذا ، كل شخص يعرف شيئًًا 

عن الماء ، لذلك يشعر الجميع بال�نتماء ويمكنهم المساهمة وال�شتراك. بعد ذلك 
، يمكنك عرض مقطع فيديو رائع قمت بإنشائه أو مقطع فيديو وجدته حول 

دورة المياه.
اش نِِّقّ

بعد مشاهدة الفيديو ، امنحهم بعض الأنشطة الرائعة. اطلب منهم إكمال ورقة العمل في أسفل الشاشة أو الصفحة ومناقشة 
القضايا الرئيسية في الموضوع. إنها طريقة جيدة للتحقق مما إذا كانوا قد فهموا الأمر بشكل صحيح ومعرفة ما قد يفوتهم.



75

س
رو

د
4 

AL
L 

KI
D

S 
 

استكشف وشارك
الآن ساعدهم على توسيع معرفتهم حول هذا الموضوع. باتباع مثالك ، يمكنك أن تطلب منهم فحص الإشعاع الشمسي والرطوبة. 

شجعهم على مشاركة النتائج التي توصلوا إليها في النهاية!
إنشاء

باستخدام كل المعرفة التي اكتسبوها من خلال إكمال المهام التي أعطيتها لهم ، يمكنهم الآن إنشاء ، على سبيل المثال ، عرض 
تقديمي حول كيفية عمل دورة المياه ، أو ، بالنسبة للفرق المتقدمة ، إنشاء خطة حول كيفية استخدام مياه الأمطار في منازلهم.

إعطاء استجابة
في النهاية ، يمكنك مساعدتهم على التفكير في كيفية عملهم كفريق واحد ، حتى يتمكنوا حقًا من التعلم من هذه التجربة. اطرح 

عليهم أسئلة مثلا:
ماذا احببت اكثر؟ ما هو أهم شيء يجب حذفه من هذا النشاط؟

كيف كان شعورك بالعمل معًا كفريق؟ ماذا كنت ستفعل بشكل مختلف؟
من خلال مشاركة إجاباتهم مع أصدقائهم ، يمكنهم تقديم الملاحظات وتقييم عملية التعلم الخاصة بهم وتحسينها في المرة 

القادمة!

دعنا نلخص الخطوات الخمس لجعل جمهورك يعمل معًا:
شارك بالمعرفة ، ناقش ، ابحث وشارك مرة أخرى ، أنشئ المحتوى وقدم ملاحظاتك.

والآن اذهبو!  وابدئوا لتخطيط المحتوى الخاص بكم! نتمنى لكم التوفيق و ... الاستمتاع! معا!


