
74

TUTORIAL N. 6 

מקדמים את למידת העמיתים!

שיתוף הוא אכפתיות!

עכשיו כשאתם מכירים את הכלים לשיתוף פעולה טוב בצוות, אתם יכולים 
לתמוך באחרים בתהליך הלמידה שלהם! שיתוף הוא אכפתיות! אל תדאגו, 

זה יהיה כיף!
בעזרת התוכן הנכון, אתם יכולים לעודד את הקהל שלכם לעבוד בצוותי 

חברים!
אֵיך? בואו נסתכל על זה באמצעות פעילות לדוגמה על מחזור המים:

 
כחימום:

 תנו להם לשתף בידע

בקשו מהקהל שלכם לשתף את מה שהם יודעים על מים, כמו: מאיפה הם 
מגיעים? למה אנחנו משתמשים בו? מהן צורות המים השונות? וכן הלאה. 

כולם יודעים משהו על מים, אז כולם יכולים להרגיש שייכים ויכולים לתרום. לאחר מכן תוכלו להראות סרטון מגניב שהכנתם 
או אחד שמצאתם על מחזור המים.

 
לָדוןּ

אחרי שהם צפו בסרטון, תנו להם כמה פעילויות מגניבות. בקשו מהם להשלים את דף העבודה בתחתית המסך או העמוד 
ולדון בסוגיות המרכזיות של הנושא. זו דרך טובה לבדוק אם הם הבינו את זה נכון ולגלות מה הם עלולים להפסיד.
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לחקור ולשתף

כעת עזרו להם להרחיב את הידע שלהם בנושא. בעקבות הדוגמה שלכם, תוכלו לבקש מהם לחקור את קרינת השמש 
והלחות. עודדו אותם לשתף את הממצאים שלהם בסוף!

 
ִלִיצוֹר

באמצעות כל הידע שצברו על ידי השלמת המשימות שנתתם להם, הם יכולים כעת ליצור, למשל, מצגת על איך מחזור 
המים עובד, או, עבור צוותים מתקדמים, ליצור תוכנית כיצד להשתמש במי גשמים במשקי הבית שלהם.

 
לתת מָשׁוֹב

בסופו של דבר, תוכלו לעזור להם לחשוב כיצד הם פועלים כצוות, כך שהם באמת יוכלו ללמוד מהניסיון הזה. שאלו אותם 
שאלות כמו:

מה הכי אהבת? מה הדבר הכי חשוב שלמדת מפעילות זו?
איך היה לעבוד ביחד בצוות? מה היית עושה אחרת?

על ידי שיתוף התשובות שלהם עם החברים שלהם, הם יכולים לתת משוב, להעריך את תהליך הלמידה שלהם ולשפר אותו 
לפעם הבאה!

 
בואו נסכם את חמשת השלבים  כדי לגרום לקהל שלכם לעבוד יחד:

לשתף ידע, לדון, לחקור ולשתף שוב, ליצור תוכן ולתת משוב.
 

ועכשיו צאו לדרך! התחילו לתכנן את התוכן שלכם! אנו 
מאחלים לכם בהצלחה ו...תהנו! יחַַד!


