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OKTATÓVIDEÓ N. 6 

Tanuljatok egymástól!

A megosztás törődés

Most, hogy már ismeritek a jó csapatmunka eszközeit, támogathattok 
MÁSOKAT a tanulási folyamatukban! A tudásmegosztás menő! 
Higgyétek el, jó móka lesz! A megfelelő tartalommal pedig még 
páros munkára is ösztönözhetitek a közönséget!

Hogyan? Nézzük meg egy, a víz körforgásával kapcsolatos példán 
keresztül:

Bemelegítésként:
 
Osszák meg a tudásukat!

Kérjétek meg őket, hogy osszák meg, mit tudnak a vízről, például: honnan származik? Mire használjuk? 
Melyek a víz különböző formái? És így tovább. Mindenki tud valamit a vízről, így mindenki úgy érezheti, 
hogy hozzátesz a folyamathoz. Ezután megmutathattok egy klassz videót, amit ti készítettetek, vagy amit 
találtatok a víz körforgásáról.

Feldolgozás

Miután megnézték a videót, adjatok nekik néhány izgi feladatot. Kérjétek meg őket, hogy töltsék ki a 
képernyő vagy az oldal alján található feladatlapot, és beszéljék meg a téma központi kérdéseit. Ez jó 
módja annak, hogy ellenőrizzék, megértették-e a témát, és kiderítsék, mi az, amit esetleg kihagytak. 

Kutatás és megosztás

Most segítsetek nekik bővíteni a témával 
kapcsolatos ismereteiket. Példánkat követve 
megkérhetitek őket, hogy végezzenek kutatást 
a napsugárzás és a páratartalom kapcsán. 
Bátorítsátok őket, hogy a végén osszák meg 
eredményeiket!
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Alkotás

Az általatok adott feladatok elvégzésével szerzett összes tudásukat felhasználva most KÉSZÍTHETNEK 
például egy prezentációt arról, hogyan működik a víz körforgása, vagy a haladó csapatok ALKOTHATNAK 
egy tervet az esővíz háztartásban történő felhasználásáról.

Visszajelzés

Végül segíthettek nekik reflektálni arra, hogyan dolgoztak csapatként, hogy valóban tanulhassanak 
ebből a tapasztalatból. Tegyetek fel nekik olyan kérdéseket, mint:

Mi tetszett a legjobban?
Mi volt a legfontosabb dolog, amit tanultatok?
Milyen volt csapatban együtt dolgozni?
Mit csinálnátok másképp?

Ha a pajtik megosztják válaszaikat egymással, visszajelzést adhatnak, értékelhetik a tanulási folyamatot, 
és javíthatnak rajta a következő alkalomra!
 
Ismételjük meg az öt egyszerű lépést, amely segíti 
a csapatmunkát: tudásmegosztás, feldolgozás, 
kutatás és újbóli megosztás, alkotás és visszajelzés.

És most indulás! Készítsétek el a saját 
tartalmatokat! Sok sikert kívánunk és... jó 
szórakozást! Együtt!


