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OPPLÆRING 2

Prosjektledelse

Velkommen til denne opplæringen om prosjektledelse!
Her er noen tips for hvordan du lager prosjektene dine, samt støtter ungdommene 
og deres prosjekter på en god måte: 

Ha målet ditt i fokus

Ha målet ditt i fokus ved hjelp av ”Means-Ends Analyse”. Del opp store mål i delmål og delmål i mindre 
gjøremål, slik at du når målstreken uten for mange omveier.

Frister

Vær brutalt ærlig med fristene dine. Er de realistiske? Hvis ikke, justerer du dem eller nedskalerer du prosjektet.   

Pareto-prinsippet

Følg «Pareto-prinsippet», også kjent som 80/20-regelen. 
Betydning: Identifiser de viktigste 80 % av prosjektet du 
bruker 20 % av arbeidskapasiteten på.  
Det handler om å jobbe smartere! 

En flytendene prosess – et steg om gangen
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Kanban-tavle

Så mange oppgaver, noen kan gå seg vill... Opprett en «Kanban-tavle» for å organisere prosjektet: Del alle 
aktivitetene inn i ”gjøremål”, ”pågår” og ”ferdig”. Ved å flytte oppgaver rundt, vil du holde tavlen ditt oppdatert! 

Finn hindringen

Når arbeidsflyten ikke beveger seg, finn hindringen. En grunnårsak kan være at ingen føler seg ansvarlig eller at 
den ansvarlige ikke har de nødvendige ressursene når det gjelder tid eller ferdigheter.

Sammenligne nødvendige ressurser

Ikke glem å sammenligne nødvendige ressurser med de som er tilgjengelige og dobbeltsjekk dem. Mangler det 
noen ressurser? Tenk på å fremme delaktige nettverk blant kolleger og unge, og ta også kontakt med foreldre og 
organisasjoner! 

Stol på det gamle ordtaket:  
”Reisen er belønningen!” 
Vi ønsker deg lykke til med å videreformidle 
kunnskapen din om prosjektledelse til 
kompislagene dine for å hjelpe dem med å gjøre 
ideene deres til realitet!


