TUTORIAL N. 3

Gestion participativa

Cambiando de perspectiva B , G

iBienvenido a este tutorial sobre gestion participatival

La gestion participativa significa pasar de una perspectiva de
arriba abajo a una de abajo arriba. Se trata de conseguir que los
jovenes participen activamente en la fase de conceptualizacion y
en un didlogo continuo tanto contigo como entre ellos. Esto te permite crear un proyecto que combina
diferentes intereses y necesidades, y facilita la deteccion de problemas y el ajuste de dinamicas.

Contenta a los jovenes para implicarles

iLas siguientes estrategias haran que los jovenes estén
contentos de participar en tu proyecto de principio a fin!

1. Asegurate de que la estructura y los objetivos del
proyecto se ajustan a tu grupo, que su contenido es
significativo y que sus beneficios son claros. Tienes que
organizarte de forma eficiente para que los jovenes no
tengan la sensacion de que sus recursos se desperdician.

2. Tomalos en serio y haz que se sientan comodos entre ellos, escuchados y apreciados. iDeja que surja
el espiritu de equipo!

3. Deja que tengan sensacion de libertad e independencia. Sin embargo, sus acciones deben seguir
siendo coordinadas y sinergicas.

4. Aumenta su confianza en si mismos y haz que se
sientan competentes y comodos en sus funciones.
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Conoceles

Cuando tus joévenes se conviertan en co-creadores del proyecto y
asuman otras funciones y responsabilidades, los conoceras de otra
maneray desarrollaran habilidades clave para toda la vida.

Ve paso a paso

Aunque la participacion es una variable que puedes controlar, puedes decidir libremente qué grado
de participacion es adecuado en un determinado grupo. No te precipites, ve paso a paso, por si tus
jovenes o tu mismo no estais familiarizados con este enfoque.
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De hecho, los entornos participativos requieren competencias dialogicas: aunque los participantes
pueden desarrollarlas simplemente con la practica, es necesario conocer previamente al menos los
conceptos basicos.

Asi que, imira el proximo tutorial sobre facilitacion del dialogo!
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