3. OGRETICI

Katilimci Yonetim

Bakis agisini degistirin B , G

Katiimci yonetimle ilgili bu egitime hos geldiniz!

Katiimci ydnetim, yukaridan asagiya bakis ac¢isindan, asagidan - — ==
yukariya bakis acisina gegis anlamina gelir. Genclerin : : ‘]ir

kavramsallastirma asamasina aktif olarak katilmalari ve hem sizinle

hem de kendi aralarinda surekli bir diyalog icinde olmalart ile ilgilidir.

Bu, farkliilgi alanlarini ve intiyaglari birlestiren bir proje olusturmaniza olanak saglayarak; sorunlari
tespit etmeyi ve dinamikleri ayarlamayi kolaylastirir.

Genglerin katilmaktan mutlu olmalarini saglayin

Asagidaki stratejiler, gencleri basindan sonuna projenize
katildigina mutlu edecek!

1. Projenin yapisinin ve hedeflerinin grubunuza uygun
oldugundan, iceriginin anlamli oldugundan ve faydalarinin
acik oldugundan emin olun. Etkin bir sekilde organize edilmeli
ve yonetilmelidir, boylece geng insanlar kaynaklarinin bosa
harcandigr hissine kapilmazlar.

2. Onlan ciddiye alin ve birbirleriyle rahat hissetmelerini, seslerinin duyulmasini ve takdir edilmelerini
saglayin. Takim ruhu ortaya ciksin!

3. Onlara ézgUrluk ve bagimsizlik duygusu verin.
Ancak, eylemleri hala koordineli ve sinerjik olmalidir.

4. Kendilerine olan guvenlerini artirin ve rollerinde
kendilerini yetkin ve rahat hissetmelerini saglayin.




Onlari taniyin

Gengleriniz projenin ortak yaraticilar olduklarinda ve baska roller ile
sorumluluklar aldiklarinda, onlari farkli bir i1sik altinda tanryacaksiniz ve
yasam igin 6nemli beceriler gelistirecekler.

Adim adim ilerleyin

Katiimlart kontrol edebileceginiz bir degisken olsa da, belirli bir grupta hangi derece katiimin uygun
olduguna &zgurce karar verebilirsiniz. Acele etmeyin, adim adim ilerleyin, her ihtimale karsi gencler veya
siz bu yaklasima asina degilsiniz
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Gercekten de, katiimci ortamlar diyaloga yonelik yeterlilik gerektirir: katiimcilar bunlar yaparken
kendilerini gelistirebilirken, dncesinde en azindan temel bilgilere sahip olmaniz gerekir.

Oyleyse, diyalogun kolaylasmasina dair bir sonraki egitimi izleyin!
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