
Az összes FS kialakítása öt dimenzióval rendelkezik: 

1. strukturáló meghívás

2. a tér elrendezése és a szükséges anyagok

3. hogyan oszlik meg a részvétel

4. hogyan vannak összeállítva a csoportok

5. lépések sorozata és időbeosztás

A 33 felszabadító struktúra gyorsan elősegíti 
az élénk részvételt minden méretű csoportban, 
és lehetővé teszi, hogy mindenkit valóban befogadjon és 
szabadjára engedjen.



Az összes FS a következő elvekre támaszkodik:
• Mindenki befogadása és szabadjára engedése

•Mélységes tisztelet az emberek és a helyi megoldások iránt

•Bizalom építése menet közben

•Tanulás a kudarcok alapján

•Önfelfedezés gyakorlása egy csoporton belül

•A szabadság ÉS a felelősség fokozása

•A lehetőségek hangsúlyozása: Higgye, mielőtt látná

•Felkérés a kreatív rombolásra az innováció lehetővé tétele érdekében

•Komoly-játékos kíváncsiságban való részvétel

•Soha se kezdj egyértelmű cél nélkül

Ez az elefánt a 
teremben van?


